Regierungsprasidium Giel3en
Zustandige Stelle nach dem Berufsbildungsgesetz (BBiG)

(Stand Marz 2024)

Information zu dem Pilotprojekt auf Zulassung zur Abschluss-
prufung zur/zum Verwaltungsfachangestellten (VFA) gemaf
§ 43 Abs. 2 BBiG im Rahmen einer Malinahme in einer Bildungseinrichtung

Sehr geehrte Damen und Herren,

vor einem Jahr haben wir Sie Gber unser Pilotprojekt in einem besonderen Zulassungsverfahren
auf die Abschlussprufung im Berufsbild ,Verwaltungsfachangestellte® informiert.

Zu lhrer Erinnerung:

,Das Berufsbildungsgesetz lasst neben der klassischen dualen Ausbildung oder dem nebenberuf-
lichen Erwerb der Zulassungsreife auch die Form einer Ausbildungsmafinahme in einer berufsbil-
denden Schule oder einer sonstigen Berufsbildungseinrichtung zu. Voraussetzung hierfir ist, dass
dieser Bildungsgang weitgehend der Berufsausbildung in einem anerkannten Ausbildungsberuf
entspricht.”

Uber 24 Monate erhalten die Teilnehmerinnen / Teilnehmer eine Ausbildung in fachtheoretischen,
fachpraktischen und praktischen Abschnitten weitgehend entsprechend der VFA-Ausbildungsord-
nung. Moglich macht dies eine erfolgreiche Zusammenarbeit des Berufsbildungswerkes mit der
Vermittlung von berufsbezogenen-allgemeinbildenden Inhalten und Fachsimulationen, dem erfolg-
reichen Schulungsprogramm ,Vorbereitungslehrgang auf die Abschlussprifung der Verwaltungs-
fachangestellten — VVA* des Hessischen Verwaltungsschulverbandes, Verwaltungsseminar Frank-
furt, und der realpraktischen Unterstiitzung anerkannter Ausbildungsbehorden.

Anfang 2023 konnten 20 Interessenten mit der MaBhahme beginnen, fast alle Teilnehmerinnen /
Teilnehmer sind auch heute noch dabei und bereiten sich mit Eifer theoretisch wie praktisch auf
die Abschlusspriifung im November 2024 vor. Nach Ricksprache mit den beteiligten Institutionen
handelt es sich bei diesem Kreis um engagierte Personen, welche Ihre Chance wahrnehmen
mochten. Fir einen erfolgreichen Prifungsabschluss bestehen durchweg keine Bedenken. Diese
Absolventen kdnnten auch Ihre neuen Mitarbeiterinnen / Mitarbeiter sein.

Die bestehende Arbeitsmarktlage und damit verbundene Férdergelder machen es mdglich, auch
in diesem Jahr wieder einem durch ein berufsbezogenes Auswahlverfahren bestimmten Personen-
kreis die Teilnahme an dieser MalRnahme zu ermdglichen. Auch der Hessische Verwaltungsschul-
verband, Verwaltungsseminar Frankfurt, hat sich bereits bereiterklart die bewahrte Kooperation
fortzuflihren. — Nun bendétigen wir wieder Sie, die Praktiker, ohne die eine reale Vermittlung
der Handlungsfahigkeit nicht méglich ist. Teilen Sie mit interessierten Menschen lhre Fahigkei-
ten, Fertigkeiten und Kenntnisse und lernen Sie dabei evt. Ihre zukinftige Kollegin / Ihren zukunf-
tigen Kollegen naher kennen.

In nachster Zeit werden Bewerbungen auf Praktikaplatze gestellt. Fur weitere Informationen und
die Entgegennahme lhres Platzangebotes steht Innen Herr Dragos Prusan vom Berufsforderungs-
werk Frankfurt, (dragos.prusan@bfw-frankfurt.de, 06101/400-457), sehr gern zur Verfligung.

Wir sind lhnen dankbar, wenn Sie diese berufsinteressierten Personen unterstiitzen.

Ihr Team der
Zustandigen Stelle nach dem BBIiG
beim Regierungsprasidium Giel3en
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